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一、一、 前前 言言



你想做什麼你想做什麼

美國最今出版了一本的親子書美國最今出版了一本的親子書《《10 10 QusetionsQusetions you you 
need to have with your childrenneed to have with your children》》書中列舉十個最書中列舉十個最
重要的，必須和孩子深談的議題重要的，必須和孩子深談的議題

其中一個題目，不分國藉的，每個青年長大的過程其中一個題目，不分國藉的，每個青年長大的過程
中都會被問到的是：中都會被問到的是： 你長大之後想要做什麼？你長大之後想要做什麼？

此書作者提出了非常發人深省的觀點，提醒所有的此書作者提出了非常發人深省的觀點，提醒所有的
父母，不要問你的孩子將來長大想要做「什麼」，父母，不要問你的孩子將來長大想要做「什麼」，
而是問他，將來想要成為「誰」，成為一個「怎麼而是問他，將來想要成為「誰」，成為一個「怎麼
樣的人」樣的人」STORYSTORY\\01 01 諸葛亮的十堂課諸葛亮的十堂課..pptppt



驅動力量驅動力量 與與 TT型人才型人才

4C&4I4C&4I

CFCF\\大前研一：驅動看不見的新大大前研一：驅動看不見的新大
陸的四種力量陸的四種力量..wmvwmv

TT型人才型人才

CFCF\\TT型人才─新世紀的關鍵人型人才─新世紀的關鍵人
才才..wmvwmv



青年需要人物典範青年需要人物典範

青年們需要有好的人物典範青年們需要有好的人物典範

典範帶給孩子最重要的教育和人生意義，在實踐典範帶給孩子最重要的教育和人生意義，在實踐
夢想或理想的途中，縱使萬般艱難，縱使千般誘夢想或理想的途中，縱使萬般艱難，縱使千般誘
惑，都不會影響他們的專注、認真、熱情，以及惑，都不會影響他們的專注、認真、熱情，以及
正直與誠實的心念和意志正直與誠實的心念和意志

CFCF\\把企圖心放大，迎向無疆界時代把企圖心放大，迎向無疆界時代..wmvwmv



二、如何打造創意二、如何打造創意

肯夢肯夢 尋夢尋夢 圓夢圓夢



以自信型塑人生價值以自信型塑人生價值

施振榮最重視孩子的自信心施振榮最重視孩子的自信心

創意來自創意來自 培養信心管理培養信心管理

施振榮送給年輕人的一句話：施振榮送給年輕人的一句話：

人生的價值在於人生的價值在於

享受生活，而非奢侈享受生活，而非奢侈

CFCF\\梁靜如梁靜如\\梁靜如梁靜如--勇氣勇氣.mp3.mp3
STORYSTORY\\綜合綜合\\少做一點做得更好少做一點做得更好..ppspps



以販售感性感動生命以販售感性感動生命

施振榮理性創業，但支持兒子販售感性施振榮理性創業，但支持兒子販售感性

「我們這一代為事業努力打拚，不得不理性。但「我們這一代為事業努力打拚，不得不理性。但
隨著社會變遷，競爭愈來愈激烈，在商品高品質隨著社會變遷，競爭愈來愈激烈，在商品高品質
的要求下，販售感性，反倒成為一種新趨勢的要求下，販售感性，反倒成為一種新趨勢

施振榮的「感性與理性」之說，不僅直接顯露對施振榮的「感性與理性」之說，不僅直接顯露對
兒子創業的支持，也點名了未來行業的發展趨向兒子創業的支持，也點名了未來行業的發展趨向

CFCF\\2904.2904.三菱車業三菱車業--企業形象企業形象--爸爸的背爸爸的背 回家的回家的
路路.mpg.mpg



三、全球職場策略選擇三、全球職場策略選擇

SWOT SWOT 分析分析



世事洞明皆學問世事洞明皆學問

全球化時代來臨全球化時代來臨

現在世界已經是一個無界線的地域了現在世界已經是一個無界線的地域了

我們不能只把視野放在小小的我們不能只把視野放在小小的

台台 灣灣

CFCF\\麥健陸：打破鎖國，才能找到台灣的出路麥健陸：打破鎖國，才能找到台灣的出路..wmvwmv



世事洞明皆學問世事洞明皆學問

學生實習的目的最重要的不是技術學生實習的目的最重要的不是技術

而是我們要如何才能在產業中求生存而是我們要如何才能在產業中求生存

永遠要記住一句話：永遠要記住一句話：

再不努力就沒有機會了再不努力就沒有機會了
CFCF\\面對中國面對中國 台灣不能再混了台灣不能再混了..wmvwmv



優勢分析優勢分析

語言只是一種溝通的工具、橋樑語言只是一種溝通的工具、橋樑

CFCF\\金魚雙語金魚雙語goldfish.MPGgoldfish.MPG

要深入一個文化，要先了解他們休閒時要深入一個文化，要先了解他們休閒時
閒聊的話題閒聊的話題

CFCF\\百事文化價值百事文化價值.mpeg.mpeg

台灣的優勢：華語、美食～台灣很有優台灣的優勢：華語、美食～台灣很有優
勢，只是沒有被包裝起來勢，只是沒有被包裝起來

CFCF\\美麗台灣美麗台灣
taiwan_TyphoonIsland.asftaiwan_TyphoonIsland.asf

CFCF\\美麗澳洲美麗澳洲 australia.mpegaustralia.mpeg



優勢分析優勢分析

你要為自己創造一個良性的循環的機會你要為自己創造一個良性的循環的機會

人要具有反省的能力及重新思考的思維人要具有反省的能力及重新思考的思維

CFCF\\大前研一教你創新的思考方式大前研一教你創新的思考方式..wmvwmv

如果找別人喜歡做的事，就無法可學到東西，如果找別人喜歡做的事，就無法可學到東西，
如果找別人不喜歡做的事，將可學習到更多如果找別人不喜歡做的事，將可學習到更多



優勢分析優勢分析

不要再等待了，別以為靠政治人物給的保證就不要再等待了，別以為靠政治人物給的保證就
可以改變國內環境可以改變國內環境

我們不應該總是等待，而是要自己尋找機會我們不應該總是等待，而是要自己尋找機會

CFCF\\大前研一：台灣是中國成功的最大關鍵大前研一：台灣是中國成功的最大關鍵..wmvwmv



劣勢檢討劣勢檢討

台灣目前最大的問題：只談今天及昨天的問台灣目前最大的問題：只談今天及昨天的問
題，不談未來的問題題，不談未來的問題

CFCF\\Vision_2010_256k.wmvVision_2010_256k.wmv

台灣學生應多多參加青年旅遊，以體驗人生，台灣學生應多多參加青年旅遊，以體驗人生，
開拓視野，因為台灣學生的視野太狹隘開拓視野，因為台灣學生的視野太狹隘

CFCF\\孩子眼中的鯨魚孩子眼中的鯨魚..wmvwmv



劣勢檢討劣勢檢討

溝通就是從異中求同溝通就是從異中求同 溝通是一件很難的事，溝通是一件很難的事，

如果連重視形象的政治人物都做不到，一般人想如果連重視形象的政治人物都做不到，一般人想
要做到就更不容易了要做到就更不容易了

溝通是必須承認自己的缺點，佩服別人的優點，溝通是必須承認自己的缺點，佩服別人的優點，
要做到的是感動別人，而不是藉機詆毀別人要做到的是感動別人，而不是藉機詆毀別人

CFCF\\影片影片--廣告廣告--金城武金城武--易利信溝通篇很感人未播過易利信溝通篇很感人未播過.mpg.mpg



機會搜尋機會搜尋

在遇到困難時要具備有三個自我的能力：在遇到困難時要具備有三個自我的能力：

自我激勵自我激勵

自我轉換自我轉換

自我調節自我調節
STORYSTORY\\綜合綜合\\用寧靜心擁抱世界用寧靜心擁抱世界..ppspps



機會搜尋機會搜尋

以前是時事造英雄的時代以前是時事造英雄的時代

現在則是在逆境中求生存的時代現在則是在逆境中求生存的時代

CFCF\\無臂人魚無臂人魚 No_Hands.wmvNo_Hands.wmv

CFCF\\無臂神尼無臂神尼SuperMum2.wmvSuperMum2.wmv

不保護就是一種保護不保護就是一種保護

過度的保護反而是一種過度的保護反而是一種 傷害傷害



威脅準備威脅準備

目前全球面對最嚴重的問題就是高度的不確定性目前全球面對最嚴重的問題就是高度的不確定性

如果你想跟別人比大，你永遠是小的那一個，比如果你想跟別人比大，你永遠是小的那一個，比
不完的不完的

CFCF\\Vizzavi_Vizzavi_--_Tenis.wmv_Tenis.wmv



威脅準備威脅準備

人真正的價值觀是要學習安心人真正的價值觀是要學習安心

不要受外在環境的影響不要受外在環境的影響

人處在成功時人處在成功時 也就是他失敗的開始也就是他失敗的開始
CFCF\\菲奧莉娜的信心領導學菲奧莉娜的信心領導學..wmvwmv



威脅準備威脅準備

不要擔心自己學歷不足不要擔心自己學歷不足

而是要找到自己的方向，所以實務經驗很重要而是要找到自己的方向，所以實務經驗很重要

付出最多的人，也是收穫最多的人付出最多的人，也是收穫最多的人

STORYSTORY\\綜合綜合\\十句話十句話..ppspps



四、競爭力四、競爭力
建構正確職場態度建構正確職場態度

成功不在於你贏過多少人成功不在於你贏過多少人
而是你幫過多少人而是你幫過多少人



贏贏 這一個字的魅力這一個字的魅力



成功不在於你贏過多少人成功不在於你贏過多少人
而是你幫過多少人而是你幫過多少人

真正大師不是擁有最多學生的人真正大師不是擁有最多學生的人
而是協助最多人成為大師的人而是協助最多人成為大師的人

真正領袖不是擁有最多追隨者的人真正領袖不是擁有最多追隨者的人
而是協助最多人成為領袖的人而是協助最多人成為領袖的人

這一生不在於這一生不在於『『你超越多少人你超越多少人』』
而是你協助多少人不斷超越自己而是你協助多少人不斷超越自己

CFCF\\steak.mpegsteak.mpeg



五、五、競爭基礎競爭基礎

價值觀的五大法則價值觀的五大法則



正面思考的力量正面思考的力量

兒孫自有兒孫福兒孫自有兒孫福

STORYSTORY\\綜合綜合\\你還憂慮什麼你還憂慮什麼..ppspps

你最後悔是什麼？你最後悔是什麼？

CFCF\\WestlifeWestlife
STORYSTORY\\綜合綜合\\你最後悔的是什麼你最後悔的是什麼..ppspps

世界最需要的人才世界最需要的人才

STORYSTORY\\綜合綜合\\世界五百強企業最需要的世界五百強企業最需要的1313種人才種人才
《《光寶集團光寶集團》》..ppspps



價值觀的五大法則價值觀的五大法則

法則一：鼓勵孩子了解法則一：鼓勵孩子了解『『人生要勇於嘗試人生要勇於嘗試』』的重的重
要，不要讓孩子待在一個看似賺錢，卻不再進步要，不要讓孩子待在一個看似賺錢，卻不再進步
的地方！的地方！

CFCF\\梁靜如梁靜如

STORYSTORY\\綜合綜合\\人生要勇於嘗試人生要勇於嘗試--譚頓的故事譚頓的故事..ppspps

法則二：增加孩子接受面對創新失敗後容忍挫折法則二：增加孩子接受面對創新失敗後容忍挫折
的韌性與勇氣的韌性與勇氣

STORYSTORY\\25 25 牛奶海洋牛奶海洋..pptppt



價值觀的五大法則價值觀的五大法則

法則三：鼓勵孩子充分運用想像力；想像力比記法則三：鼓勵孩子充分運用想像力；想像力比記
憶力重要憶力重要

CFCF\\孩子眼中的鯨魚孩子眼中的鯨魚..wmvwmv

法則四：鼓勵孩子充分運用創造力；創造力比執法則四：鼓勵孩子充分運用創造力；創造力比執
行力重要行力重要

CFCF\\砂畫砂畫 JustImagine_SandFantasy.wmvJustImagine_SandFantasy.wmv



價值觀的五大法則價值觀的五大法則

法則五：欣賞別人的優點法則五：欣賞別人的優點

CFCF\\孫燕姿孫燕姿\\孫燕姿孫燕姿--完美的一天完美的一天--0101--完美的一完美的一
天天.mp3.mp3

STORYSTORY\\綜合綜合\\你的桶子有多滿你的桶子有多滿..ppspps



報告完畢報告完畢
敬請指正敬請指正

區域經濟與人力資源發展協會區域經濟與人力資源發展協會

祝福您闔府平安喜樂祝福您闔府平安喜樂

無聊時來無聊時來 有聊天地有聊天地

聯絡電話：聯絡電話：0910 160 9680910 160 968
聯絡方式：聯絡方式：cpshih49@hotmail.comcpshih49@hotmail.com
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