



     歡迎加入!!E.M.C.菁英管理委員會!!
     以『用心關懷，成就卓越典範』理念，
       提供YANG學員更好的學習品質，
        生命中最美麗的報償之一便是
      幫助他人的同時，也幫助了自己。
    讓EMC夥伴擁有透過【服務】
    提升自己的未來職場的競爭力，
      培養與一般大學生不同的【付出學習，願意承擔】的態度。







擁有熱情積極的態度


擁有多元的專長能力


擁有精彩的大學生活


擁有廣闊的人際關係


擁有職場更多競爭力














習得能力: 


招募工作深入培訓 


專業人才的識別與選拔 


教育訓練系統規劃與安排 


人力素質的評估與控管 











習得能力:


服務專業形象與心態建立 


培訓企業B.C.與S.O.P. 


   標準化流程的建置


培養危機處理的能力 











習得能力:   


業務推廣的實戰經驗 


電話行銷技巧培訓 


人脈資源的整合與拓展


磨練高度的抗壓性 








習得能力: 


訓練深度訪問技巧


與企業高階主管密切接觸


培育文字潤飾技巧


電子刊物的專業製作 








習得能力:    


培養團隊合作能力 


高度活化影視軟體 


訓練行銷及影片結合能力


激發右腦創意潛能      


                           .人員








習得能力:


參與企劃團專業培訓


訓練辦理活動專業度


訓練公關實務技巧


創意思考與公眾表達培訓











報名時間:3/1~3/31截止   甄選時間：4/3(六) 8：00~17：00


參與資格: YANG企業人才培訓營正式學員


甄選方式：上午─團康活動；下午─面試


甄選專線： 劉祖源0910-956-767   郭筱彤0988-504-928


網路報名：請將報名表寄至emc.select@gmail.com ，主旨：102志工甄選報名








如果你想





不如現在就加入











